
 
 

Date: August 13, 2026 

To, 
BSE Limited, 
P.J. Towers, Dalal Street, Mumbai – 400 001, 
Maharashtra, India 
 

Scrip Code: 508875 
ISIN: INE861H01020 

Sub: Submission of Post Offer Public Announcement for Failure of Delisting Offer in relation to Voluntary 
Delisting of Equity Shares of Nitin Castings Limited ("Company") from BSE Limited ("Delisting Offer"). 
____________________________________________________________________________________ 
Dear Sir / Madam, 

This is with reference to the captioned Delisting Offer and Outcome of Reverse Book Building Process announced 
by Navigant Corporate Advisors Limited (“Manager to the Delisting Offer”), in terms of Regulation 17(3) of 
SEBI (Delisting of Equity Shares) Regulations, 2021, as amended (“SEBI Delisting Regulations”) on August 
11, 2026.  

The Company is in receipt of Post Offer Public Announcement for Failure of Delisting Offer (“Post Offer PA”), 
issued by the Manager to the Delisting Offer, for and on behalf of Mr. Nirmal B. Kedia (Acquirer -1), Mr. Nitin 
S. Kedia (Acquirer -2) and M/s. Citrus Castings Private Limited (Acquirer -3) all forming part of the 
Promoters/Promoter Group (hereinafter referred to as the (“Acquirers” ), which was published today in the 
following newspapers i.e. on August 13, 2026 in accordance with Regulation 17(4) of the SEBI Delisting 
Regulations.  

Newspaper Language Edition 

Financial Express English All 

Jansatta Hindi All 

Pratahkal Marathi Mumbai 
 

Accordingly, in terms of Regulation 30 read with Schedule Ill of the SEBI (Listing Obligations and Disclosure 
Requirements) Regulations, 2015, we are enclosing herewith e-copies of the Post Offer PA published in 
aforementioned newspapers. The PA will also be made available on the website of the Company at 
www.nitincastings.com. 

This is for your information and records.  

Thanking You, 

For Nitin Castings Limited 

 
 
 
Ishan Kumar Verma  
Company Secretary & Compliance Officer  
M. No. F8320 
 
Encl: As above 



@® 
wv 
Navigant 

NAVIGANT CORPORATE ADVISORS LIMITED 

Regd. Office: 804, Meadows, Sahar Plaza Complex, JB Nagar, Andheri- Kurla Road, 

Andheri (East) Mumbai-400 059; Tel: +91-22- 4120 4837 / +91 22 4973 5078 

Email: navigant@navigantcorp.com; Website:www.navigantcorp.com 

(CIN: L67190MH2012PLC23 1304) 

  

  
Date: August 13, 2026 

To, 

Board of Directors, 

Nitin Castings Limited 

B-901, 81 Crest FB Nos. 81B and 81C, Linking Road, Santacruz (West), 

CST Nos. G-318 B and G- 317 near HDFC Bank, 

Santacruz (West), Mumbai, Maharashta-400054, India 

Sub: Submission of Post Offer Public Announcement (‘Post Offer PA’) of Nitin Castings Limited 

(‘Company’) in accordance with the provisions of the Securities and Exchange Board of India (Delisting of 

Equity Shares) Regulations, 2021 (‘SEBI Delisting Regulations’). 

  

Dear Sir / Madam, 

With reference to the Delisting Offer of the Company which opened on Wednesday, August 05, 2026 and closed 

on Tuesday, August 11, 2026 and the outcome ofthe reverse book building process which was announced in terms 

of Regulation 17(3) of the SEBI Delisting Regulations on August 11, 2026, the Acquirers through Manager to 

Delisting Offer has issued a Post Offer PA dated August 12, 2026 for the failure of the Delisting Offer, which is 

published today i.e. August 13, 2026,in accordance with Regulation 17(4) of the SEBI Delisting Regulations, in 

the following newspapers: 

    

  
  

    

    

| Newspaper Language Edition 

| Financial Express English All 

Jansatta Hindi All 

Pratahkal Marathi Mumbai                     

Please find enclosed a copy of the Post Offer PA for your reference and records. Request you to disseminate the 

said information on your website. 

Capitalised terms used in this letter shall have the meaning provided in the Detailed Public Announcement dated 

July 24, 2026 published on July 27, 2026 and Letter of Offer dated July 24, 2026. 

This is for yourinformation and records. 

Thanking You, 

For Navigant Corporate Advisors Limited 

is 

zn 
“ 

G. 
ae 

  

Sarthak Vijlani 

Managing Director 

DIN: 05174824 

Encl: As above



CIN: L65990MH1982PLC028822
REGISTERED OFFICE: B-901, 81 Crest FB Nos. 81B and 81C, Linking Road, Santacruz (West), CST Nos. G-318 B 

and G-317 near HDFC Bank, Santacruz (West), Mumbai, Maharashtra – 400054, India
rdCORPORATE OFFICE: Prestige Precinct, 3  Floor, Almieda Road, Panchpakhadi, Thane (West), Thane, Maharashtra, 400601- India 

Tel. No.: 022-45791276; Email Id: finance@nitincastings.com; Website: www.nitincastings.com

POST OFFER PUBLIC ANNOUNCEMENT TO THE PUBLIC SHAREHOLDERS OF

NITIN CASTINGS LIMITED

This Post Offer Public Announcement for failure of Delisting (“Post Offer PA”) is being issued by Navigant 
Corporate Advisors Limited (“Manager to the Delisting Offer”) for and on behalf of Mr. Nirmal B. Kedia 
(Acquirer -1), Mr. Nitin S. Kedia (Acquirer -2) and M/s. Citrus Castings Private Limited (Acquirer -3), all forming 
part of the Promoters / Promoter Group (hereinafter collectively referred to as the “Acquirers”), to the Public 
Shareholders of Nitin Castings Limited (“NCL” / “Target Company” or the “Company”) in respect of the 
voluntary delisting of the equity shares of the Company from the BSE Limited (“BSE” / the “Stock Exchange”), 
i.e., the only Stock Exchange where the equity shares of the Company are presently listed, pursuant to 
Regulation 17(4) and other applicable provisions of the Securities and Exchange Board of India (Delisting of 
Equity Shares) Regulations, 2021 as amended (“Delisting Regulations”).

This Post Offer PA should be read in conjunction with the Initial Public Announcement (“IPA”) dated January 
30, 2026, Detailed Public Announcement (“DPA”) dated July 24, 2026, published on July 27, 2026 in the 
Financial Express (English Daily) all editions, Jansatta (Hindi Daily) all editions and Prathakal (Marathi Daily) 
Mumbai edition (“Newspapers”), Letter of Offer (“LOF”) dated July 24, 2026 including Bid Form, Bid Revision 
Form and SH 4 Form, dispatched to the Public Shareholders was completed on Wednesday, July 29, 2026 and 
Recommendation of Committee of Independent Directors dated August 01, 2026, published on Monday, 
August 03, 2026 in the aforementioned Newspapers. The capitalized terms used but not defined in this Post 
Offer PA shall have the same meaning assigned to them in the IPA, DPA and LOF.

The Acquirers have issued the IPA, DPA and LOF seeking to acquire, in accordance with the Delisting 
Regulations and the terms and conditions set out therein in the DPA and LOF upto 14,70,894 issued, 
subscribed and paid-up equity shares of face value of Rs. 5/- each representing 28.61% of the issued, 
subscribed and paid-up equity share capital of the Company that are presently held by Public Shareholders 
(“Offer Shares”). The Public Shareholders holding equity shares were invited to submit bids pursuant to the 
Reverse Book Building Process conducted through the Stock Exchange Mechanism made available by BSE 
Limited during the bid period from Wednesday, August 05, 2026 to Tuesday, August 11, 2026 (“Reverse Book 
Building Process” / “RBB”), in accordance with the Delisting Regulations.

1. FAILURE OF THE DELISTING OFFER

1.1 The total number of Offer Shares validly tendered by the Public Shareholders in the Delisting Offer is 
9,08,978 (Nine Lakh Eight Thousand Nine Hundred and Seventy-Eight) Equity Shares with 181 (One 
Hundred and Eighty-One) bids received between the price range of Rs. 273.36 (Rupees Two Hundred 
Seventy-Three and Thirty-Six Paise only) per Equity Share to Rs.1,299.00 (One Thousand Two Hundred 
and Ninety Nine Only), consisting of 9,08,978 (Nine Lakh Eight Thousand Nine Hundred and Seventy-
Eight) Equity Shares with 181 (One Hundred and Eighty-One) bids in demat form and nil Equity Shares 
with nil bids in physical form.

1.2 The Discovered Price of Rs. 300/- (Rupees Three Hundred only) per Equity Share, determined in terms 
of Regulation 20(1) read with Schedule II of the SEBI Delisting Regulations, is based on 7,53,984 (Seven 
Lakh Fifty-Three Thousand Nine Hundred and Eighty-Four) Equity Shares with 9 (Nine) successful bids 
received between the price range of Rs. 273.36 (Rupees Two Hundred Seventy-Three and Thirty-Six 
Paise only) per Equity Share to Rs. 300/- (Rupees Three Hundred only) per Equity Share (both 
inclusive). The Floor Price was determined at Rs. 273.36 per Equity Share in terms of Regulation 19A of 
the SEBI Delisting Regulations and no indicative price was offered by the Acquirers. As the Discovered 
Price is higher than the Floor Price, the Acquirers were not bound to accept the same in terms of 
Regulation 22 of the SEBI Delisting Regulations. The Acquirers, vide their communication dated August 
12, 2026, have confirmed that the Discovered Price is not acceptable to them. Thus, the Delisting Offer 
is deemed to have failed in terms of Regulation 23(1)(b) of the SEBI Delisting Regulations.

1.3 Accordingly, the Acquirers will not acquire any Equity Shares tendered by the Public Shareholders in the 
Delisting Offer and the Equity Shares of the Company will continue to remain listed on BSE. Further, no 
final application will be made to BSE for delisting of the Equity Shares in terms of the provisions of the 
SEBI Delisting Regulations.

1.4 Pursuant to Regulation 23(2)(a)(ii) of the SEBI Delisting Regulations, the lien marked on the Equity 
Shares offered or tendered in terms of Schedule II of the SEBI Delisting Regulations will be released by 
the Clearing Corporation on the date of making this Post Offer PA for the failure of the Delisting Offer, i.e., 
August 13, 2026. 

1.5 In terms of Regulation 23(2)(c) of the SEBI Delisting Regulations, the Acquirers shall not make another 
delisting offer in respect of the Equity Shares of the Company until the expiry of 6 (six) months from the 
date of this Post Offer PA.

1.6 MUFG Intime India Private Limited (Formerly known as Link Intime India Private Limited), Registrar to the 
Delisting Offer vide letter Wednesday, July 29, 2026, have confirmed the dispatch of the Letter of Offer 
including Bid Form, Bid Revision Form and SH 4 Form to all the Public Shareholders as on the Specified 
Date i.e., Monday, August 27, 2026 by Speed Post.

1.7 The Manager to the Delisting Offer has received one written representation dated August 11, 2026 and 
two complaints through the SCORES portal from the Public Shareholder concerning the computation of 
the ninety per cent threshold under Regulation 21(a) of the SEBI Delisting Regulations and the 
determination of the Discovered Price. Since the Acquirers have not accepted the Discovered Price, the 
Delisting Offer has failed and, accordingly, the aforesaid representation and complaints have become 
infructuous.

1.8 The details of the Company Secretary and Compliance Officer of the Company are as follows:

Name: Mr. Ishan Kumar Verma

Designation: Company Secretary and Compliance Officer

Office Address: B-901, 81 Crest, FB Nos. 81B and 81C, Linking Road, Santacruz (West), CST Nos. G-
318 B and G-317 near HDFC Bank, Santacruz (West), Mumbai, Maharashtra – 
400054, India

Contact No.: 022-45791276

Email ID: finance@nitincastings.com

1.9 If the Public Shareholders have any query with regards to the Delisting Offer, they should consult the 
Manager to the Delisting Offer or the Registrar to the Delisting Offer (details appearing below).

1.10 This Post Offer Public Announcement will be available on the website of BSE at www.bseindia.com and 
website of Company at www.nitincastings.com.

MANAGER TO THE OFFER

NAVIGANT CORPORATE ADVISORS LIMITED

804, Meadows, Sahar Plaza Complex, J B Nagar, Andheri 
Kurla Road, Andheri East, Mumbai-400 059

Tel No.: +91-22-4120 4837 / 4973 5078

Email Id: navigant@navigantcorp.com 

Investor Grievance Email: info@navigantcorp.com

Website: www.navigantcorp.com

SEBI Registration Number: INM000012243

Contact Person: Mr. Sarthak Vijlani

Date: August 12, 2026

Place: Mumbai

REGISTRAR TO THE OFFER

MUFG INTIME INDIA PRIVATE LIMITED 

(Formerly known as Link Intime India Private Limited)
st

C-101, 1  Floor, 247 Park, L B S Marg, Vikhroli West, Mumbai 400083, 
Maharashtra, India, 

Tel No.: +91 8108114949 Fax No.: + 91 22 49186060

Contact Person: Shanti Gopalkrishnan

Email: nitincastings.delisting@in.mpms.mufg.com

Investor Grievance Id: nitincastings.delisting@in.mpms.mufg.com

Website: www.in.mpms.mufg.com

SEBI Registration No.: INR000004058

Issued by the Manager to the Delisting Offer
For and on behalf of the Acquirers: For Citrus Castings Private Limited

Sd/-
Authorised Signatory

Sd/-
Nirmal B Kedia 

Sd/-
Nitin S Kedia 
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देवदर्शनासाठी मंदिरात जाणे म्हणजे केवळ एका धार्मिक स्थळाला 
भेट देणे नव्हे; तो श्रद्धा, संस्कार आणि त्या जागेच्या पावित्र्याशी 
जोडलेला अनुभव असतो. त्यामुळे मंदिराच्या परिसरात कोणते कपडे 
घालावेत, छायाचित्रण करावे की नाही, ‘रील’ बनवावी की दर्शनात 
मन एकाग्र करावे, यावर चर्चा होणे स्वाभाविक आहे. वंृदावनच्या 
जगप्रसिद्ध इस्कॉन मंदिराने मंदिर परिसरात कपड्यांसंबंधी कडक नियम 
लागू करण्याचा आणि रील, छायाचित्रण व सेल्फीवर बंदी घालण्याचा 
निर्णय घेतला आहे. या निर्णयाकडे केवळ ‘ड्रेस कोड’ म्हणून पाहणे 
पुरेसे नाही. त्यामागे मंदिराचे धार्मिक वातावरण, वाढता पर्यटनाचा 
प्रभाव, सामाजिक माध्यमांची वाढती घुसखोरी आणि देवदर्शनालाही 
‘कंटेंट’मध य्े रूपांतरित करण्याची बदलती मानसिकता यांचा मोठा 
संदर्भ आहे.

इस्कॉन मंदिर व्यवस्थापनाने दिलेल्या नव्या मार्गदर्शक तत्त्वांनुसार 
मंदिर परिसरात पुरुष आणि महिलांना स्लीव्हलेस कपडे, शॉर्ट्स, 
मिनीस्कर्ट, हाफ पँट आणि पारदर्शक वस्त्रे परिधान करण्यास मनाई 
करण्यात आली आहे. भाविकांनी साडी, सलवार सूट, करु्ता-पायजमा 
किंवा भारतीय संस्कृतीशी सुसंगत पारंपरिक पोशाखातच ठाकूरजींच्या 
दर्शनासाठी यावे, असे आवाहन करण्यात आले आहे. मंदिराच्या 
प्रवेशद्वारांवर या नियमांची माहिती देणारे फलकही लावण्यात आले 
आहेत. मंदिराचे जनसंपर्क अधिकारी रविलोचन दास यांनी हा निर्णय 
मंदिराची आध्यात्मिक प्रतिष्ठा आणि पवित्रता कायम राखण्यासाठी 
घेतल्याचे स्पष्ट केले आहे. म्हणजेच मंदिर व्यवस्थापनाच्या दृष्टीने हा 
निर्णय कोणत्याही व्यक्तीच्या वैयक्तिक जीवनशैलीवर नियंत्रण 
ठेवण्याचा नसून मंदिराच्या विशिष्ट धार्मिक परिसरातील 
आचारसंहितेचा भाग आहे.

याचबरोबर मंदिर परिसरात रील तयार करणे, छायाचित्रण आणि 
सेल्फी घेण्यासही बंदी घालण्यात आली आहे. हा निर्णय विशेष 
लक्षवेधी आहे. कारण आज मंदिरात जाण्याचा अनुभव अनेकदा 
भक्तीपेक्षा मोबाईलच्या कॅमेऱ्याच्या चौकटीत अडकताना दिसतो. 
देवासमोर हात जोडण्यापेक्षा कॅमेरा उघडणे, दर्शनापेक्षा स्वतःचा 
व्हिडिओ बनविणे आणि आध्यात्मिक अनुभवापेक्षा सोशल मीडियावर 
‘पोस्ट’ करण्याची घाई वाढली आहे. धार्मिक स्थळे ही काही प्रमाणात 
पर्यटनस्थळेही झाली आहेत; पण पर्यटन आणि तीर्थयात्रा यांमध्ये एक 
मूलभूत फरक आहे. पर्यटनात आपण स्थळाचा अनुभव घेतो, तर 
तीर्थयात्रेत स्थळ आपल्याला अंतर्मुख करण्यासाठी असते. या दोन 
गोष्टींची सीमारेषा पुसली गेली तर मंदिराचा परिसरही ‘सेल्फी पॉइंट’ 
बनण्याचा धोका असतो.

वृंदावनमधील इतर मंदिरांनीही यापूर्वी अशा प्रकारचे नियम केले 
आहेत. प्रसिद्ध श्री राधा दामोदर मंदिर आणि मथुरा मार्गावरील पागल 
बाबा मंदिर येथेही भाविकांच्या लहान कपड्यांवर बंदी घालण्यात 
आली आहे. इस्कॉनच्या निर्णयामुळे वृंदावन धामातील धार्मिक 
वातावरण अधिक शिस्तबद्ध करण्याच्या प्रयत्नांना आणखी बळ 
मिळाले आहे. धार्मिक स्थळांच्या व्यवस्थापनासमोर गर्दी वाढणे, 
पर्यटकांची संख्या वाढणे, सामाजिक माध्यमांचा प्रभाव, ध्वनीप्रदूषण, 
छायाचित्रण आणि परिसरातील शिस्त राखणे ही नवी आव्हाने आहेत. 
त्यामुळे प्रत य्ेक मंदिराला आपल्या धार्मिक परंपरा आणि स्थानिक 
परिस्थितीनुसार काही आचारसंहिता निश्चित करण्याचा अधिकार 
असला पाहिजे.

मात्र या निर्णयाच्या निमित्ताने एक महत्त्वाचा प्रश्नही विचारला 
पाहिजे. भारतीय संस्कृतीचे रक्षण म्हणजे नेमके काय? कपड्यांची 
लांबी किंवा शैली हीच संस्कृतीची एकमेव कसोटी मानायची का? 
इस्कॉन व्यवस्थापनाने लहान कपड्यांना ‘विदेशी संस्कृती’शी जोडले 
आहे. या मतामागे मंदिराच्या पारंपरिक वातावरणाबाबतची चिंता 
समजण्यासारखी असली तरी भारतीय संस्कृती स्वतःच अनेक परंपरा, 
पोशाख, प्रादेशिक वैविध्य आणि सामाजिक बदल यांचा संगम आहे. 
त्यामुळे मंदिरातील ड्रेस कोडचा आग्रह हा धार्मिक स्थळापुरता मर्यादित 
आणि स्पष्ट नियम म्हणून मांडला गेला तर त्याला अधिक व्यापक 
सामाजिक स्वीकार मिळू शकतो. ‘योग्य पोशाख’ या नावाखाली 
समाजातील प्रत्येक व्यक्तीच्या जीवनशैलीचे नैतिक मूल्यमापन सुरू 
झाले तर प्रश्न वेगळ्या दिशेने जाईल.

मंदिर व्यवस्थापनाच्या अधिकाराबरोबरच भाविकांची वैयक्तिक 
प्रतिष्ठाही महत्त्वाची आहे. मंदिर हे सार्वजनिक धार्मिक स्थळ असले 
तरी ते कोणत्याही व्यक्तीला अपमानित करण्याच ठिकाण नाही. एखादा 
पोशाख नियमांशी विसंगत असेल तर प्रवेश नाकारण्याची स्पष्ट 
व्यवस्था असू शकते; मात्र त्याची अंमलबजावणी सभ्य, सन्मानपूर्वक 
आणि भेदभावरहित असणे गरजेचे आहे. नियम पुरुष आणि महिला 
दोघांनाही समानपणे लागू होत असतील, तर त्यांची अंमलबजावणीही 
समान असली पाहिजे. धर्माच्या नावावर शिस्त लावताना मानवी 
प्रतिष्ठेचा विसर पडता कामा नये.

रील आणि सेल्फीवरील बंदी मात्र व्यापक अर्थाने स्वागतार्ह ठरू 
शकते. आज सामाजिक माध्यमांनी प्रत्येक अनुभवाचे प्रदर्शन 
करण्याची सवय लावली आहे. लग्न, जेवण, प्रवास, व्यायाम, 
देवदर्शन, काहीही कॅमेऱ्यापासून सुटत नाही. प्रश्न मोबाईल वापरण्याचा 
नाही; प्रश्न जागेच्या स्वरूपाचा आहे. मंदिरातील इतर भाविकांच्या 
प्रार्थनेत व्यत्यय आणणे, गर्दी निर्माण करणे किंवा धार्मिक विधींचे 
चित्रीकरण करून त्याला मनोरंजनाच्या चौकटीत मांडणे टाळले 
पाहिजे. विशेषतः एखाद्या व्यक्तीच्या संमतीशिवाय तिचे छायाचित्रण 
होऊ नये, यासाठीही धार्मिक स्थळांनी स्पष्ट नियम करणे आवश्यक 
आहे. यामध्ये मंदिर व्यवस्थापनाची जबाबदारीही तितकीच मोठी आहे. 
फक्त फलक लावून नियम लागू होत नाहीत. प्रवेशद्वारावर माहिती, 
आवश्यक असल्यास पर्यायी शाल किंवा वस्त्रांची उपलब्धता, वृद्ध व 
दिव्यांगांसाठी सोयी, गर्दीचे नियोजन, स्वच्छता आणि सुरक्षितता 
यांचाही विचार करावा लागेल. नियम कठोर असतील तर त्यामागचा 
उद्देशही भाविकांना स्पष्टपणे सांगितला पाहिजे. ‘मनाई’ हीच 
व्यवस्थापनाची भाषा बनली तर धार्मिक अनुभव अधिक कठीण होऊ 
शकतो; परंतु ‘आदर आणि शिस्त’ ही भाषा वापरली तर त्याच नियमांना 
सकारात्मक अर्थ प्राप्त होतो. वृंदावनसारख्या धार्मिक नगरीत हा प्रश्न 
आणखी महत्त्वाचा ठरतो. येथे देशभरातून आणि जगभरातून भाविक 
येतात. विविध भाषा, पोशाख आणि संस्कृतीचे लोक एकत्र येतात. 
अशा परिस्थितीत मंदिरांनी आपली परंपरा जपताना येणाऱ्या प्रत्येक 
भाविकाला त्या परंपरेची माहिती करून देणे आवश्यक आहे. नियम 
लावणे सोपे आहे; नियमांचा अर्थ समजावून सांगणे अधिक प्रभावी 
आहे. धार्मिक स्थळांची पवित्रता केवळ भिंती, मूर्ती किंवा वास्तूमध य्े 
नसते; ती तेथे येणाऱ्या लोकांच्या वर्तनातूनही निर्माण होते.

शेवटी हा वाद कपड्यांचा नसून संस्कारांचा आहे, आणि रीलचा 
नसून मानसिकतेचा आहे. मंदिरात प्रवेश करताना आपण काय परिधान 
केले आहे याइतकेच आपण मनात काय घेऊन प्रवेश करतो, हेही 
महत्त्वाचे आहे. मंदिर व्यवस्थापनाला आपली आचारसंहिता 
ठरविण्याचा अधिकार आहे; भाविकांनी त्या जागेच्या श्रद्धेचा आदर 
करणे हे त्यांचे कर्तव्य आहे. पण या दोन्हींच्या मध्ये परस्पर सन्मानाची 
सीमा कायम राहिली पाहिजे. देवदर्शनाच्या जागेला प्रदर्शनाच्या मंचात 
बदलण्यापासून वाचवणे आवश्यक आहे; त्याच वेळी संस्कृतीच्या 
नावाखाली व्यक्तिस्वातंत्र्याला अनावश्यक धक्का बसणार नाही, 
याचीही काळजी घ्यावी लागेल. मंदिरात कॅमेरे बंद होणे ही मोठी गोष्ट 
नाही; माणसाच्या मनातील दिखाऊपणाचा कॅमेरा बंद होणे अधिक 
मोठी गोष्ट आहे. श्रद्धेला जर शिस्तीची जोड मिळाली आणि शिस्तीला 
विवेकाची किनार राहिली, तरच मंदिराचे पावित्र्य खऱ्या अर्थाने जपले 
जाईल.

श्रद्धेला शिस्तीची किनार

सपंादकीय
(Rs. in Lakhs)

Sl. 
No. Particulars

Quarter Ended Year Ended
30.06.2026 30.06.2025 31.03.2026

(Un-Audited) (Un-Audited) (Audited)

1 Total Income from operations 1,588 2,723 9,032
2 Net Profit / (Loss) for the period (before Tax, Exceptional and / or Extraordinary 

items)
 394  3,492  2,453 

3 Net Profit / (Loss) for the period before Tax, (after Exceptional and / or 
Extraordinary items)

 394  3,492  2,279 

4 Net Profit / (Loss) for the period after tax (after Exceptional and / or Extraordinary 
items)

 394  3,492  2,284 

5 Total Comprehensive Income for the period (Comprising Profit / (Loss) for the 
period (after tax) and Other Comprehensive Income (after tax)

 397  3,495  2,285 

6 Equity Share Capital (Face Value of Rs 10 each) 113 113 113
7 Reserves excluding revaluation reserve 14636
8 Earnings per equity share (of Rs. 10/- each)

(1)  Basic           (Rs.)   35.00  309.00  202.00 
(2)  Diluted         (Rs.)  35.00  309.00  202.00 

NOTES:
1. The above is an extract of the detailed format of Unaudited Financial Results for the quarter ended June 30,2026, filed with the Stock 

Exchange under Regulation 33 of the SEBI (Listing Obligations and Disclosure Requirements) Regulations, 2015.  The full format of the  
Financial Results for the quarter ended June 30, 2026, are  available on the Company’s Website www.afdil.com and Stock Exchange 
website  (www.msei.in).

2. The Company has prepared  Financial results in accordance with the companies (Indian Accounting Standards) Rules, 2015 prescribed 
under Section 133 of the Companies Act, 2013.

3. The Figures of the previous periods have been regrouped / restated wherever necessary.
4. The Company has two reportable segments as per Ind-AS - Pharmaceutical Division and Investment division.
5. Recommended Dividend of Rs.1.50 per share @15% for the financial year 2025-26 subject to approval of Members.
6. The Company submitted an application to the  Metropolitan Stock Exchange of India Limited (MSE) on October 1, 2025, in accordance 

with  Regulation 37 of the SEBI (Listing Obligations and Disclosure Requirements) Regulations, 2015,  seeking approval for the proposed 
Scheme of Demerger between Anglo-French Drugs and Industries Limited (the “Demerged Company”) and AFD Enterprises Limited (the 
“Resulting Company”).  The Company had received the No Objection Certificate (NOC) from MSE on March 5, 2026, and had filed the 
requisite application with the National Company Law Tribunal (NCLT) for its approval of the Scheme on 8th July 2026.

7. The above results have been reviewed by the statutory Auditor and Audit Committee and approved by the Board of Directors at their 
meetings held on August 11, 2026.   

By Order of the Board
for ANGLO-FRENCH DRUGS & INDUSTRIES LIMITED

Place: Bengaluru  Sd/- Sriee Aneetha .M
Date : August 11, 2026 Company Secretary / Mem No.32388
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03è`m ({Vgè`m) dm{f©H$ gd©gmYmaU g^m, {a_moQ> B©-ìhmo{Q>§J Am{U ~wH$ ŠbmoOa~m~V gyMZm
`mÛmao gyMZm XoÊ`mV `oVo H$r, MoVZm EÁ`wHo$eZ {b{_Qo>S> ('H§$nZr') À`m gXñ`m§Mr 3 ar dm{f©H$ gd©gmYmaU 
g^m ('EOrE_' qH$dm 'g^m') ewH«$dma, 4 gßQo>§~a 2026 amoOr gH$mir 11:00 dmOVm pìh{S>Amo H$m°Ý\$apÝg§J 
('ìhrgr') / BVa Am°{S>Amo-pìhÁ`wAb _mÜ`_m§Ûmao ('AmoEìhrE_') Am`mo{OV Ho$br OmB©b. `m g^oMo _mZbobo 
{R>H$mU H§$nZrMo Zmo§XUrH¥$V H$m`m©b` Agob, Oo 401, B©-{d§J, ~r Am{U gr ãbm°H$ Q´>oS> {b§H$, H$_bm {_b, 
So>{bgb amoS>, _w§~B© - 400013, _hmamï´>, ^maV `oWo pñWV Amho. 
H$m°nmo©aoQ> ì`dhma _§Ìmb`mZo (E_grE) 22 gßQo>§~a 2025 amoOr Omar Ho$bobo gm_mÝ` n{anÌH$ H«$. 03/2025 Am{U 
`m {df`mda `mnydu Omar Ho$bobr n{anÌHo$ ("E_grE n{anÌHo$'), VgoM go~r Mr _mñQ>a/Am°naoeZb n{anÌHo$, H§$nZr 
H$m`Xm, 2013 ghdm{MV ('H$m`Xm') Am{U go~r ({bpñQ>§J Am°pãbJoeÝg A±S> {S>ñŠbmoOa {a¹$m`a_o§Q²>g) {Z`_Z, 
2015 ('go~r {bpñQ>§J {Z`_Z') _Yrb VaVwXtZwgma, H§$nZrZo 3è`m EOrE_Mr gyMZm Am{U Am{W©H$ df© 2025-
26 Mm dm{f©H$ Ahdmb ~wYdma, 12 Am°JñQ> 2026 amoOr BboŠQ́>m°{ZH$ _mÜ`_mÛmao Ë`m gXñ`m§Zm nmR>dÊ`mMr 
à{H«$`m nyU© Ho$br Amho, Á`m§Mo B©-_ob nÎmo H§$nZrH$So>, a{OñQ́>ma Am{U eoAa Q́>mÝg\$a EO§Q> ("AmaQ>rE') H$So> qH$dm 
{S>nm°{PQ>arOH$So> Zmo§XUrH¥$V AmhoV. g§~§{YV n{anÌH$m§Zwgma, `m g ôgmR>r H$mJXr àVr nmR>dë`m OmUma ZmhrV. E_grE 
Am{U go~rÀ`m n{anÌH$m§Zwgma, dm{f©H$ gd©gmYmaU g ôÀ`m gyMZoÀ`m àË`j àVr nmR>dÊ`mMr Amdí`H$Vm aÔ H$aÊ`mV 
Ambr Amho; VWm{n, Á`m gXñ`m§Zr Ver {deof {dZ§Vr Ho$br Agob, Ë`m§Zm `m àVr CnbãY H$ê$Z {Xë`m OmVrb.
Am{W©H$ df© 2025-26 Mm dm{f©H$ Ahdmb, Á`m_Ü`o dm{f©H$ gd©gmYmaU g^oMr gyMZm Am{U ñnïrH$aUmË_H$ {ddaU 
g_m{dï Amho, Vmo H§$nZrÀ`m www.chetanaeducation.com `m g§Ho$VñWimda, Z°eZb ñQ>m°H$ EŠgMo§O Am°\$ 
B§{S>`m {b{_Qo>S> ("EZEgB©') À`m www.nseindia.com `m g§Ho$VñWimda Am{U Z°eZb {gŠ`w{aQ>rO {S>nm°{PQ>ar 
{b{_Qo>S> ("EZEgS>rEb>') À`m www.evoting.nsdl.com `m g§Ho$VñWimda CnbãY Amho.
{a_moQ> B©-ìhmo{Q>§J ~m~V _m{hVr :
H§$nZr H$m`Xm, 2013 Mo H$b_ 108 Am{U Ë`mgmo~V dmMbo OmUmao 'H§$nZr (ì`dñWmnZ Am{U àemgZ) {Z`_, 
2014' (doimodoir gwYm{aV), 'gd©gmYmaU g^m§~m~VMo g{Mdr` _mZH$' (EgEg>-2) Am{U go~rÀ`m {bpñQ>§J 
{Z`_mdbrVrb {Z`_ 44 `m§À`m AZwf§JmZo, H§$nZr Amnë`m gXñ`m§Zm dm{f©H$ gd©gmYmaU g^oV H$m_H$mO 
MmbdÊ`mnydu Am{U g^oXaå`mZ '{a_moQ> B©-ìhmo{Q>§J'Mr gw{dYm CnbãY H$ê$Z XoV Amho. `m CÔoemgmR>r, H§$nZrZo 
BboŠQ´>m°{ZH$ _mÜ`_mÛmao _VXmZmMr gw{dYm XoÊ`mgmR>r EZEgS>rEbMr {Z`wº$r Ho$br Amho.
{a_moQ> B©-ìhmo{Q>§JgmR>r g{dñVa gyMZm 3 è`m dm{f©H$ gd©gmYmaU g^oÀ`m gyMZoV {Xë`m AmhoV. gXñ`m§Zr 
Imbrb ~m~tMr Zmo§X ¿`mdr :
E.  {a_moQ> B©-ìhmo{Q>§JMm H$mbmdYr : {a_moQ> B©-ìhmo{Q>§J gw{dYm _§Jidma, 1 gßQo>§~a 2026 amoOr gH$mir 9:00 

dmOVm (^màdo>) gwê$ hmoB©b Am{U Jwédma, 3 gßQo>§~a 2026 amoOr gm`§H$mir 5:00 dmOVm (^màdo) g_má 
hmoB©b. Ë`mZ§Va EZEgS>rEbÛmao {a_moQ> B©-ìhmo{Q>§J _m°S>çyb ~§X Ho$bo OmB©b Am{U gXñ`m§Zm Z_yX Ho$boë`m 
VmaIo d doioZ§Va BboŠQ´>m°{ZH$ nÕVrZo _VXmZ H$aÊ`mMr nadmZJr {Xbr OmUma Zmhr.

~.  _VXmZmMr nmÌVm Am{U EOrE_ Xaå`mZ B©-ìhmo{Q>§J : gXñ`m§Mo _VXmZmMo A{YH$ma ho ewH«$dma, 28 
Am°JñQ> 2026 ('H$Q>-Am°\$ VmarI') amoOr H§$nZrÀ`m 'noS>-An B{¹$Q>r eoAa ^m§S>dbm'_Yrb Ë`m§À`m 
{híí`mÀ`m à_mUmV AgVrb. g^oXaå`mZhr {a_moQ> B©-ìhmo{Q>§JMr gw{dYm CnbãY H$ê$Z {Xbr OmB©b Am{U 
Á`m gXñ`m§Zr {a_moQ> B©-ìhmo{Q>§JÛmao `mnyduM _VXmZ Ho$bobo Zmhr, Ago CnpñWV gXñ` EOrE_ Xaå`mZ 
Amnbm _VXmZmMm A{YH$ma ~Omdy eH$Vrb. Ho$di 'gXñ` Zmo§Xdhr' qH$dm 'bm^mWu _mbH$ Zmo§Xdhr' _Ü`o 
'H$Q>-Am°\$' VmaIobm Á`m§Mo Zmd Zmo§Xdbobo Amho, AemM ì`º$tZm dm{f©H$ gd©gmYmaU g^onydu (AGM) 
qH$dm g^oXaå`mZ '{a_moQ> B©-ìhmo{Q>§J'Mr (XyañW BboŠQ´>m°{ZH$ _VXmZ) gw{dYm dmnaÊ`mMm A{YH$ma Agob. 
Á`m gXñ`m§Zr g^onyduM Amnbo _VXmZ Ho$bo Amho, Vo dm{f©H$ gd©gmYmaU g^obm CnpñWV amhy eH$VmV, 
na§Vw Ë`m§Zm nwÝhm _VXmZ H$aÊ`mMm A{YH$ma Zgob.

H$.  {~Ja-d¡`{º$H$ / ^m¡{VH$ ^mJYmaH$m§gmR>r bm°{JZ Vnerb : EImXm {~Ja-d¡`{º$H$ ^mJYmaH$ qH$dm ^m¡{VH$ 
ñdê$nmV amoIo YmaU H$aUmam ^mJYmaH$, Á`mZo gyMZm nmR>dë`mZ§Va H§$nZrMo eoAg© àmá Ho$bo AmhoV Am{U 
gXñ` ~Zbm Amho VgoM "H$Q>-Am°\$' VmaIobm eoAg© YmaU H$aVmo, Vmo evoting@nsdl.com da {dZ§Vr 
nmR>dyZ B©-ìhmo{Q>§JgmR>r `wOa Am`S>r Am{U nmgdS©> {_idy eH$Vmo. VWm{n, Oa gXñ` AmYrM EZEgS>rEb 
H$So> {a_moQ> B©-ìhmo{Q>§JgmR>r Zmo§XUrH¥$V Agob, Va Vmo/Vr {dÚ_mZ bm°{JZ Vnerb dmnê$ eH$Vmo/eH$Vo.

S>.  d¡`{º$H$ {S>_°Q> ^mJYmaH$m§gmR>r bm°{JZ Vnerb : BboŠQ´>m°{ZH$ ñdê$nmV amoIo YmaU H$aUmao d¡`{º$H$ 
^mJYmaH$, Á`m§Zr gyMZm nmR>dë`mZ§Va H§$nZrMo eoAg© àmá Ho$bo AmhoV Am{U gXñ` ~Zbo AmhoV VgoM 'H$Q>-
Am°\$' VmaIobm eoAg© YmaU H$aVmV, Vo EOrE_À`m gyMZoV Z_yX Ho$bobr bm°{JZ à{H«$`m AZwgê$ eH$VmV. 
gXñ` EZEgS>rEb qH$dm go§Q´>b {S>nm°{PQ>ar gpìh©gog {b{_Qo>SH$So> Zmo§XUrH¥$V {S>nm°{PQ>ar nm{Q©>{gn§Q>Ûmao 
Agboë`m {S>_°Q> ImË`mMo {dÚ_mZ bm°{JZ Vnerb dmnê$Zhr B©-ìhmo{Q>§J gw{dYogmR>r bm°J BZ H$ê$ eH$VmV. 
"H$Q>-Am°\$' VmaIobm gXñ` Zgboë`m ì`º$rZo EOrE_Mr gyMZm Ho$di _m{hVrÀ`m CÔoemZoM ¿`mdr.

~wH$ ŠbmoOa :
H$m`ÚmÀ`m H$b_ 91 Am{U go~r {bpñQ>§J {Z`_mdbrÀ`m {Z`_ 42 AÝd`o `mÛmao nwT>rb gyMZm XoÊ`mV `oV Amho 
H$r, 03 è`m EOrE_À`m CÔoemZo H§$nZrMo gXñ` Zmo§XUr nwñVH$ Am{U eoAa hñVm§VaU nwñVHo$ e{Zdma, 29 
Am°JñQ> 2026 Vo ewH«$dma, 04 gßQo>§~a 2026 (XmoÝhr {Xdg Yê$Z) `m H$mbmdYrV ~§X amhVrb.
ñH«y${Q>Zm`Pa Am{U hoënSo>ñH$ Vnerb :
A.  ñH«y${Q>Zm`Pa : lr. AOw©Z OJXreM§Ð gmoZr, ^mJrXma _ogg© {g§J gmoZr A±S> Agmo{gEQ²>g EbEbnr à°pŠQ>{g§J 

H§$nZr goH«o$Q>arO; (nrAa {aìøy à_mUnÌ H«$.: 6846/2025), `m§Mr EOrE_ nydu/Xaå`mZ {a_moQ> B©-ìhmo{Q>§J 
à{H«$`oMr {Zînj Am{U nmaXe©H$ nÕVrZo N>mZZr H$aÊ`mgmR>r ñH«y${Q>Zm`Pa åhUyZ {Z`wº$r H$aÊ`mV Ambr Amho.

~.  Mm¡H$er Am{U g_ñ`m : EZEgS>rEb> B©-ìhmo{Q>§J àUmbrÛmao EOrE_ _Ü`o gh^mJr hmoÊ`m~m~V qH$dm B©-
ìhmo{Q>§J~m~V H$mhr e§H$m qH$dm g_ñ`m Agë`mg, AmnU evoting@nsdl.co.in da B©_ob H$ê$ eH$Vm 
qH$dm 022 - 4886 7000 `m H«$_m§H$mda g§nH©$ gmYy eH$Vm.

H$.  VH«$ma {ZdmaU : {a_moQ> B©-ìhmo{Q>§J gw{dYo~m~VÀ`m gd© VH«$mar lr. gwHo$W eoÅ>r, ì`dñWmnH$, Z°eZb 
{gŠ`w{aQ>rO {S>nm°{PQ>ar {b{_Qo>S> (EZEgS>rEb>), Q´>oS> dëS©>, "E' {d§J, 4 Wm _Obm, H$_bm {_ëg H§$nmD$§S>, 
goZmnVr ~mnQ> _mJ©, bmoAa nai (nyd©), _w§~B© - 400013 `m§À`mH$So> nmR>dVm `oVrb; VgoM evoting@
nsdl.co.in `m B©_obda qH$dm 022 - 4886 7000 `m H«$_m§H$mda g§nH©$ gmYyZhr Ë`m _m§S>Vm `oVrb.

{R>H$mU : _w§~B©
{XZm§H$ : 12-08-2026

MoVZm EÁ`wHo$eZ {b{_Qo>S>H${aVm
ghr/-

A{Zb O`§Vrbmb am_{^`m
ì`dñWmnH$r` g§MmbH$

(S>rAm`EZ> : 00332241)

मत्स्यविज्ञानात विद्यार्थ्यांना करियरच्या उत्कृष्ट संधी!

बारावी विज्ञान 
शाखचेा निकाल जाहीर 
होताच विद्यार्थी आणि 
पालकांमध्ये अभियांत्रिकी 
व वैद्यकीय शिक्षणाच्या 
प्रवशेासाठी मोठी स्पर्धा 
सरुू होते. मात्र, आजच्या 
बदलत्या काळात या 
पारपंरिक क्षेत्रांपलीकडेही 
अनके आशादायी करिअर 
सधंी उपलब्ध आहते. 
त्यापैकी एक अत्यंत 
महत्त्वाच आणि वगेाने 
विकसित होणारे क्षेत्र 
म्हणजे मत्स्यव्यवसाय. 
भारत हा जगातील अग्रगण्य 
मत्स्य उत्पादन करणाऱ्या 
दशेापंकैी एक असनू मत्स्य 
व्यवसाय हा देशाच्या 
अन्नसरुक्षा, पोषण सरुक्षा 
आणि ग्रामीण 
अर्थव्यवस्थेचा महत्त्वाचा 
आधारस्तंभ आह.े देशातील 
लाखो लोकाचंा रोजगार 
मत्स्य क्षेत्राशी थटे किवा 
अप्रत्यक्षपणे जोडललेा 
आह.े केंद्र शासनाच्या ब्लू 
इकॉनॉमी धोरणामुळे मत्स्य 
क्षेत्रात मोठ्या प्रमाणावर 
गुतंवणूक, तंत्रज्ञान विकास 
आणि रोजगारनिर्मिती होत 
आह.े महाराष्ट्र राज्यालाही 
समुार े ७२० कि.मी. 
लाबंीचा समुद्रकिनारा, 
मोठच प्रमाणात जलाशय, 
धरण,े तलाव आणि नद्यांचे 
जाळे लाभल ेआहे. सागरी 
तसचे गोड्या पाण्यातील 
मत्स्य उत्पादनात 
महाराष्ट्राच महत्त्वपूर्ण 
योगदान असनू राज्यात 
मत्स्यपालन, मत्स्य प्रक्रिया, 
निर्यात आणि मत्स्य 
व्यवसायाशी संबंधित 
उद्योग वगेाने विकसित होत 
आहते. परिणामी प्रशिक्षित 
मत्स्य पदवीधारकांची 
मागणी सातत्याने वाढत 
आह.े मत्स्यविज्ञान 
प द व ी ध ा र क ां स ा ठ ी 
करिअरच ेतीन महामार्ग १. 
सरकारी सवेते प्रतिष्ठेची 
सधंी मत्स्यविज्ञान 
पदवीधारकांना मत्स्य 
विकास अधिकारी, 
सहाय्यक आयकु्त 
(मत्स्य), मत्स्य विस्तार 
अधिकारी, मत्स्य निरीक्षक 
तसचे राष्ट्रीयीकृत बँकामंध्ये 
कृषी व मत्स्य क्षेत्राशी 
सबंधंित स्पेशालिस्ट 
ऑफिसर म्हणून काम 
करण्याची सधंी उपलब्ध 
होत.े केंद्र व राज्य 
शासनाच्या विविध 
विभागांमध्येही रोजगाराच्या 
सधंी उपलब्ध आहेत. २. 
सशंोधन आणि अध्यापन 
क्षेत्र ICAR-CIFRI, 
I C A R - C M F R I , 
ICAR-CIFE, ICAR-
CIBA यांसारख्या राष्ट्रीय 
सशंोधन ससं्थांमध्ये 
वजै्ञानिक म्हणून कार्य 
करण्याची सधंी उपलब्ध 
आह.े तसचे कृषी व मत्स्य 
विज्ञान विद्यापीठांमध्ये 
प्राध्यापक, सशंोधक आणि 
शास्त्रज्ञ म्हणून उज्ज्वल 
करिअर घडविता यतेे. देश-
विदशेातील सशंोधन 
प्रकल्पांमध्ये सहभागी 
होण्याची सधंीही मिळते.  
३. उद्योग आणि उद्योजकता 
मत्स्य निर्यात उद्योग, मत्स्य 
खाद्य उत्पादन, हचॅरी 
व्यवस्थापन, मत्स्य बीज 
उत्पादन, शोभेच्या 
मत्स्यपालन व्यवसाय, 
मत्स्य प्रक्रिया उद्योग, मत्स्य 
विपणन तसचे आधुनिक 
स्मार्ट फिश फार्मिंगमध य्े 
स्वतःचा व्यवसाय 
उभारण्याच्या मोठ्या सधंी 
उपलब्ध आहते. महाराष्ट्रात 
मत्स्य शिक्षणाची मजबूत 
पायाभरणी महाराष्ट्रातील 
मत्स्य शिक्षणाला बळकटी 
दणे्यासाठी नागपूरस्थित 
महाराष्ट्र पश ु व मत्स्य 
विज्ञान विद्यापीठ (माफस)ू 
अतंर्गत राज्यात तीन मत्स्य 
महाविद्यालय े कार्यरत 
आहते. १. मत्स्य विज्ञान 
महाविद्यालय, नागपूर २. 
मत्स्य विज्ञान महाविद्यालय, 
उदगीर, जि. लातूर ३. 
मत्स्य विज्ञान महाविद्यालय, 
मोर्शी जि. अमरावती या 
तिन्ही महाविद्यालयांमध्ये 
पदवी स्तरावरील 
प्रवशेासाठी प्रत य्ेकी ४० 
अशा एकूण १२० जागा 
उपलब्ध आहते. आधुनिक 
प्रयोगशाळा, मत्स्यपालन 

प्रकल्प, सशंोधन सवुिधा, औद्योगिक 
प्रशिक्षण, समुद्री व अतंर्देशीय मत्स्य 
व्यवसायाचे प्रत्यक्ष प्रशिक्षण यामुंळे ही 
महाविद्यालये विद्यार्थ्यांसाठी उत क्ृष्ट शिक्षण 
केंद्रे म्हणून ओळखली जातात. का निवडावे 
मत्स्यविज्ञान? १) सरकारी नोकरीच्या 
विशष संधी २) सशंोधन आणि उच्च 
शिक्षणासाठी विस्तृत क्षेत्र ३) उद्योजकता व 
स्वयरोजगारासाठी उत्तम पर्याय ४) राष्ट्रीय 
व आतंरराष्ट्रीय स्तरावर वाढती मागणी ५) 
अन्नसरुक्षा आणि ब्लू इकॉनॉमीशी थटे 
सबंंध ६) विज्ञान शाखेतील विद्यार्थ्यांसाठी 
भविष्यकालीन करिअर २०२६-२७ प्रवशे 
प्रक्रिया सरुू मत्स्य विज्ञान महाविद्यालय, 
नागपूर यथेे शकै्षणिक वर्ष २०२६-२७ 
साठीप्रवशे प्रक्रिया दिनाकं ०७ ऑगस्ट 
२०२६ पासनू सरुु झाली आहे. इच छ्ुक 
विद्यार्थ्यांनी अर्ज करण्यासाठी महाराष्ट्र पशु 
आणि मत्स्य विज्ञान विद्यापीठ, नागपूर यांची 
www.mafsu.ac.in ही वबेसाईट 
तपासावी. पात्रताः बारावी विज्ञान (PCB) 
+ MHT-CET/ICAR प्रवशे परीक्षा.
उपलब्ध जागाः एकूण १२० (४० प्रति 
महाविद्यालय) मर्यादित जागा आणि वाढत्या 
करिअर सधंींमुळे विद्यार्थ्यांनी या क्षेत्राचा 
गाभंीर्याने विचार करणे आवश्यक आहे. 
मत्स्यविज्ञान ह े केवळ एक पदवी शिक्षण 
नसनू विज्ञान, सशंोधन, तंत्रज्ञान, 
व्यवस्थापन, सरकारी सवेा आणि 

उद्योजकता याचं े प्रभावी 
व्यासपीठ आह.े भारताच्या ब्लू 
इकॉनॉमीच्या वाढत्या 
वाटचालीत मत्स्यविज्ञान 
क्षेत्रातील प्रशिक्षित तरुणाचंी 
भूमिका अत य्ंत महत्त्वाची 
ठरणार आह.े मत्स्यविज्ञानाकडे 
केवळ पर्यायी करिअर म्हणनू 
पाहण्याची वळे आता संपली 
आह.े विज्ञान, तंत्रज्ञान, 
जवैतंत्रज्ञान, पर्यावरण, 
व्यवस्थापन आणि उद्योजकता 
याचंा सगंम असलेले ह े क्षेत्र 
भविष्यातील रोजगारनिर्मितीचे 
महत्त्वाच केंद्र ठरणार आहे. 
त्यामुळे बारावी विज्ञान उत्तीर्ण 
विद्यार्थ्यांनी केवळ पारपंरिक 
करिअर पर्यायापुंरत े मर्यादित न 
राहता मत्स्यविज्ञानातील 
सधंींचाही गांभीर्यान े विचार 
करावा. 

आज घतेलेला हा वगेळा 
निर्णय उद्याच्या यशस्वी आणि 
स्वावलंबी करिअरची नवी 
दिशा ठरू शकतो. अधिकृत 
प्रवशे माहितीकरिता महाराष्ट्र 
पश ु व मत्स्य विज्ञान 
विद्यापीठाची वबेसाइट वापरणे 
योग्य राहील.

प्रवीण बागडे

नागपूर
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